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Regulamin rekrutacji
w zakresie swiadczenia wsparcia w formie opiekunczej, wytchnieniowej i asystenckiej

Projektu pn.: ,,Ustugi spoteczne w formie opiekunczej, wytchnieniowej i asystenckiej na rzecz
spotecznosci lokalne;j.”
nr FEDS. 07 .10-IP. 02 - 003/24
w gminie Ofawa

Stownik skrétow i pojec:

Projekt - Projektu pn.: ,Ustugi spoteczne w formie opiekunczej, wytchnieniowej i asystenckiej na rzecz
spotecznosci lokalnej” nr FEDS.07.10-1P.02-003/24 wspotfinansowany ze srodkdw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Slgska 2021-2027

Lider Projektu — Gmina Siechnice;

Partnerzy Projektu — Gmina Miasto Ofawa/Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Otawie ; Gmina
Otawa/Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ofawie; Gmina Zoérawina/Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Zérawinie;

Biuro Projektu — Biuro Projektu Lidera projektu: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Siechnicach,
ul. Zernicka 17; 55-010 Swieta Katarzyna, https://gops-siechnice.org.pl/

- Gmina Otawa/ Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Otawie, ul. Sw. Rocha 3, 55-200 Otawa,
https://gops.olawa.pl/

- _ Gmina Zérawina/ Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Zérawinie, ul. Al. Niepodlegtosci 15, 55-
020 Zorawina, https://gopszorawina.pl/

- Gmina Miasto Otawa/ Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ofawie, ul. 3 Maja 18 g/u, 55-200
Otfawa, http://www.mopsolawa.pl/

Kandydat/Kandydatka — osoba, ktéra zlozyla dokumenty rekrutacyjne, ale nie zostata jeszcze
zakwalifikowana do udziatu w Projekcie;

Uczestnik/Uczestniczka Projektu — osoba, ktéra zakwalifikowata sie do udziatu w Projekcie oraz podpisata
kontrakt na uczestnictwo w projekcie;

Opieka wytchnieniowa — opieka nad osobg potrzebujgcg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu
w zastepstwie za opiekuna faktycznego (w zwigzku ze zdarzeniem losowym, potrzebg zatatwienia
codziennych spraw lub odpoczynku opiekuna faktycznego) — a tym samym wsparcie dla opiekuna
faktycznego, w szczegolnosci w postaci poradnictwa specjalistycznego, edukacji, grup samopomocowych;
ktéry otrzymuje wytchnienie od sprawowania opieki nad osobg z niepetnosprawnoscig

Opiekun faktyczny (nieformalny) — osoba opiekujgca sie osobg potrzebujgcg wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, niebedgca opiekunem formalnym (zawodowym) i niepobierajgca wynagrodzenia z tytutu
sprawowania takiej opieki (nie dotyczy rodzicow zastepczych), najczesciej cztonek rodziny, osoba
sprawujgca rodzinng piecze zastepczg, osoba bliska, wolontariusz;

Osoba potrzebujaca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu — osoba, ktéra ze wzgledu na wiek, stan
zdrowia lub niepetnosprawnos¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig samodzielnego
wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego;

Osoby z niepetnosprawnosciami — osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz.U. 2023 poz. 100 ze
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zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie
zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2123) tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym
dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia. Dla dzieci w wieku przedszkolnym oraz uczniéw,
wychowankow i stuchaczy szkot i placéwek systemu odwiaty, na potrzeby wsparcia w celach szczegdtowych
okreslonych wart. 4 ust. 1 lit. e i f rozporzgdzenia EFS+, przyjmuje sie definicje ucznia/dziecka z
niepetnosprawnoscig, okreslong w wytycznych dla projektow realizowanych ze srodkéw EFS+;

Ustugi asystenckie — ustugi Swiadczone przez asystentdw osobistych osdb z niepetnosprawnosciami,
polegajace na wsparciu w wykonywaniu podstawowych czynnosci dnia codziennego niezbednych do
aktywnego funkcjonowania spotecznego, zawodowego, edukacyjnego. W zaleznosci od potrzeb osoby
Z niepetnosprawnoscig ustuga moze obejmowacé opieke higieniczng oraz pomoc w czynnosciach
fizjologicznych.

Ustugi opiekuncze — sg swiadczone dla osob potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.
Zakres ustug opiekuhczych swiadczonych w miejscu zamieszkania obejmuje w szczegodlnosci: pomoc
w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng; pielegnacje zalecong przez lekarza,
ktéra obejmuje czynnosci pielegnacyjne wynikajace z przediozonego zaswiadczenia lekarskiego Iub
dokumentacji medycznej, uzupetniajgce w stosunku do pielegniarskiej opieki srodowiskowej; zapewnienie
kontaktow z otoczeniem.

Ustugi opieki wytchnieniowej - opieka nad osobg potrzebujgcg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu
w zastepstwie za opiekuna faktycznego obejmujgca swoim zakresem czynnosci pokrewne do ustug
opiekunczych iasystenckich, uzaleznione od potrzeb opiekuna faktycznego i sytuacji osoby
Z niepetnosprawnoscia.

§1

Zasady ogolne

1. Wsparcie jest realizowane na terenie czterech gmin partnerskich.
W ramach wsparcia planuje sie przeprowadzenie:
- 5 760 h realizacji wsparcia asystentury osobistej dla oséb z niepetnosprawnosciami dla
minimum 16 uczestnikow,
- 5 040 h wsparcia wytchnieniowego dla minimum 14 uczestnikow,
- 4 320 h ustugi wsparcia w zakresie swiadczenia ustug opiekunczych zwyktych i specjalistycznych
dla minimum 12 uczestnikow.
3. Przeszkolenie osob swiadczacych ustugi spoteczne, ktére beda realizowaty ustugi wymienione w pkt
2.

4. Wspieranie opiekunow faktycznych w zakresie poradnictwa specjalistycznego oraz grup wsparcia.

§2

Kryteria rekrutacji oséb swiadczacych ustugi spoteczne

1. Kryteria dostepu:

a) znajomosc jezyka polskiego w stopniu komunikatywnym w mowie i pisSmie;

b) petna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych;

c) stan zdrowia i mozliwosci psychofizyczne, ktére umozliwiajg wykonywanie czynnosci
wspierajgcych uczestnika asystencji w codziennym funkcjonowaniu lub opiece;

d) zamieszkiwanie na terenie gminy Siechnice;

e) nieuczestniczenie w innych projektach z zakresu $wiadczenia ustug spotecznych (EFS+ /FST)
realizowanych w typach operacji: 9.1 AiB, 7.7 (A,B, C,D)i7.10 (A, B, C, D) obejmujgcych formy
wsparcia jednakowe jak w niniejszym projekcie

f) bycie osobg niekarang za przestepstwa umysine przeciwko: zyciu lub zdrowiu, rodzinie i opiece,
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czci i nietykalnosci cielesnej, wolnoéci seksualnej lub obyczajnosci oraz przeciwko mieniu,

2. Kryteria merytoryczne/premiujace::
- doswiadczenie w realizacji ustugach spotecznych: 1 pkt za kazdy rok doswiadczenia, bezposrednia
odpowiedzialno$¢ za koordynacje lub rozwdj ustug asystencko-wytchnieniowych — 2 pkt;

3. Rekrutacja i formy wsparcia realizowane bedg zgodnie z zasadg niedyskryminaciji w szczegolnosci ze
wzgledu na ptec, rase lub pochodzenie etniczne, narodowosé, obywatelstwo, religie (wyznanie) lub
Swiatopoglad, niepetnosprawnosé, wiek, orientacje seksualng, przynalezno$¢ do grup spoteczno-

zawodowych, sytuacje materialng i prawng, wyksztatcenie, zawdd oraz pochodzenie spoteczne.

§3

Dokumenty rekrutacyjne

1. Aby ubiegac sie o udziat w projekcie nalezy:

a) wypetni¢ formularz rekrutacyjny,

b) zapoznac¢ sie i podpisac klauzule informacyjna,

c) zapoznac sie i podpisa¢ standardy ochrony matoletnich,

d) zapoznac sie oraz zaakceptowac warunki Regulaminu projektu,

e) przedstawi¢ aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci (wycigg z Krajowego Rejestru Karnego
oraz rejestru karnego kraju, ktérego jest obywatelem (jesli dotyczy), z ktérego wynika,
ze kandydat/ka/kandydatka nie byt osobg karang za przestepstwa umysine przeciwko: zyciu lub
zdrowiu, rodzinie i opiece, czci i nietykalnosci cielesnej, wolnosci seksualnej lub obyczajnosci
oraz przeciwko mieniu.

2. Kandydaci/Kandydatki, ktorzy ztozg niekompletng dokumentacje nie bedg uczestniczy¢ w dalszych
etapach procesu rekrutacyjnego
3. Dokumenty rekrutacyjne beda dostepne w biurach Projektu:

- Biuro Projektu Lidera projektu: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Siechnicach, ul. Zernicka 17;
55-010 Swieta Katarzyna, https://gops-siechnice.org.pl/
-Biuro Partnera Gmina Otawa/ Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Otawie, ul. Sw. Rocha 3, 55-200
Otawa, https://gops.olawa.pl/
-Biuro Partnera Gmina Zérawina/ Gminny Osrodek pomocy Spotecznej w Zérawinie, ul.
Al. Niepodlegtosci 15, 55-020 Zérawina, https://gopszorawina.pl/
-Biuro Partnera Gmina Miasto Otawa/ Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Otawie, ul. 3 Maja 18 g/u,
55-200 Ofawa, http://www.mopsolawa.pl/

4. Wypetniong dokumentacje rekrutacyjng do Projektu mozna sktadac:

- osobiscie — w biurach Partneréw Projektu, wskazanych w pkt 2.
- drogg pocztowg — na adres jednego z biur Partneréw Projektu,
- drogg elektroniczng — przez platforme ePUAP lub przez ustuge e-Doreczenia.

§4

Rekrutacja oséb swiadczacych ustugi spoteczne

Dokumenty rekrutacyjne sg oceniane przez komisje rekrutacyjna, zgodnie z danymi podanymi w Formularzu
rekrutacyjnym oraz kryteriami rekrutacji, o ktéorych mowa w § 2.
1. W pierwszej kolejnosci do udziatu zostang zakwalifikowane osoby, ktore zostaty wskazane do
realizacji ustug spotecznych przez osoby/rodziny korzystajgce ze wsparcia.
2. W nastepnej kolejnosci zakwalifikowane zostang osoby z najwyzszg liczbg punktow.
3. Pozostate osoby spetniajgce kryteria dostepu trafig na liste rezerwowg uszeregowang wg liczby
punktow.
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4. W przypadku rezygnacji ktoregos z rekrutowanych kandydatéw/kandydatek z udziatu w projekcie,
jego miejsce zajmuje kolejna osoba z listy rezerwowe;.

5. Uczestnicy zostang poinformowani o wynikach naboru pisemnie lub telefonicznie.

6. Gmina Siechnice/Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Siechnicach zastrzega, ze ztozenie
dokumentéw rekrutacyjnych nie jest jednoznaczne z przyjeciem do Projektu.

7. Dokumentacja rekrutacyjna nie podlega zwrotowi i bedzie przechowywana w archiwum projektu.

§5

Szkolenie dla kandydatow/kandydatek na asystentéw osobistych oraz
opiekunéw oso6b z niepetnosprawnosciami

1. Szkolenia bedg realizowane na terenie Gminy Siechnice dla wszystkich Gmin Partnerskich,
w terminie podanym na stronie internetowej projektu, tacznie dla 4 grup szkoleniowych (42 oséb)
w zakresie $wiadczenia ustug asystencko — wytchnieniowych oraz ustug opiekunczych.

2. Szkolenia na asystentdw — czas trwania szkolenia dla jednej grupy — max. 60 godzin
szkoleniowych, w tym czes$¢ teoretyczna i praktyczna .

3. Szkolenie w zakresie ustug opiekunczych — czas trwania szkolenia dla jednej grupy — max. 80
godzin szkoleniowych, w tym czes$¢ teoretyczna i praktyczna.

4. Szkolenie z zakresu $Swiadczenia ustugi opieki wytchnieniowej — czas trwania szkolenia dla jednej
grupy — max. 60 godzin, w tym czes$c¢ teoretyczna i praktyczna.

5. Szkolenie z udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej- czas trwania szkolenia dla jednej grupy
— max. 30 godzin, w tym czes$c¢ teoretyczna i praktyczna.

6. Miejsce realizacji szkolenia bedzie podane w ogtoszeniu zamieszczonym na stronie internetowe;j
projektu. Szkolenia odbywac¢ sie bedg na terenie Gminy Siechnice.

7. Uczestnik szkolenia ma obowigzek:

a) brac¢ aktywny udziat w zajeciach okreslonych w programie,

b) potwierdza¢ obecnos¢ na szkoleniu / otrzymanie cateringu / otrzymanie zaswiadczenia o
ukonczeniu szkolenia wtasnorecznym podpisem kazdego dnia na przygotowanej liscie
obecnosci/w dzienniku,

c) bra¢ udziat w tescie przed rozpoczeciem szkolen oraz egzaminie/tescie podsumowujgcym
nabycie umiejetnosci oraz kwalifikacji oraz badaniach monitorujgcych/ewaluacyjnych.

d) uczestniczy¢ w co najmniej 80% godzin zaje¢ szkoleniowych, co potwierdzg listy obecnosci.

e) przekaza¢ do Biura Projektu informacje dotyczace swojej sytuacji po zakonczeniu udziatu
w Projekcie (do 4 tygodni od zakonczenia udziatu).

8. Uczestnik / Uczestniczka szkolenia moze z niego zrezygnowa¢ w kazdym momencie.
O rezygnacji z udziatu w szkoleniu Uczestnik / Uczestniczka ma obowigzek poinformowaé -
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Siechnicach na pismie.

9. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Siechnicach ma prawo wypowiedzie¢ Uczestnikowi /
Uczestniczce mozliwos¢ udziatu w szkoleniu, jesli Uczestnik/ Uczestniczka:
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§6

Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie w dniu 14.02.2025 r. i obowigzuje na czas trwania projektu.
2. Projektodawca zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu w sytuacji zmian wytycznych warunkow
realizacji projektu, dokumentow programowych, ktére bedg miaty wptyw na tres¢ Regulaminu.

3. Wszelkie zmiany wymagaja formy pisemne;j.

4. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg przepisy Kodeksu

Cywilnego.

5. W kwestiach nieujetych w niniejszym regulaminie, a dotyczgcych biezgcego zarzadzania projektem

ostateczng decyzje podejmuje Kierownik Projektu.

Zataczniki:
1. Formularz zgtoszeniowy.

2. Oswiadczenie dotyczace przetwarzania danych osobowych.
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